
 

 

Beste ouder, verzorger, 
 
2022 loopt ten einde, de kerstvakantie staat weer voor de deur als afsluiting van een drukke periode. 
We wensen jullie allemaal fijne feestdagen en een goede vakantie. Geniet ervan!  
 
Terugblik studiemiddagen 
Dit schooljaar staan er een aantal studiemiddagen op de planning. Inmiddels zijn er al twee middagen 
geweest, waarbij de medewerkers van Omnis zelf in de schoolbanken mochten plaatsnemen. Zo stond de 
studiemiddag in oktober in het teken van een training rondom de methode Breinhelden en de werking van 
de hersenen. In november zijn de leerkrachten van groep 1-2 tijdens de studiemiddag aan de slag gegaan 
met de Visie Jonge kind terwijl de leerkrachten van groep 3 t/m 8 zich verdiepten in de methode Nieuw 
Nederlands Junior en in IEP.  
 
Ouders waarderen Omnis gemiddeld met een 8  
Zoals aangekondigd in de vorige bovenschoolse nieuwsbrief, geven we u graag een indruk van de 
onderzoeksresultaten uit het oudertevredenheidsonderzoek dat vorig schooljaar is gehouden.  
Voor het onderzoek waren in totaal 257 ouders uitgenodigd, waarvan 106 personen de vragenlijst hebben 
ingevuld. Gemiddeld beoordelen deze ouders Omnis met een 8.0 wat betreft algemene tevredenheid! Een 
resultaat waar we trots op zijn en ons bevestiging geeft dat we op de goede weg zijn.  
De conclusies en aanbevelingen per school zijn inmiddels met het team van de school en de MR gedeeld. 
Wilt u meer weten over de onderzoeksresultaten en aanbevelingen voor uw eigen kindcentrum, dan kunt u 
contact opnemen met uw schoolcoördinator. 
 
Talent voor de Toekomst 
Na de herfstvakantie zijn we gestart met een pilot op twee scholen om twee middagen per week gratis een 
naschoolse activiteit "Talent voor de Toekomst" aan te bieden. Het is tot nu toe een groot succes! Wat zijn 
we blij met de grote hoeveelheid kinderen die zich aanmeldt. Het voornemen is om de pilot de komende 
jaren stapsgewijs op alle Omnis Kindcentra verder uit te rollen. 
 
Een nieuw concept binnen 2 kindcentra: Groenerwijs.  
Omnis blijft innoveren om het beste onderwijs aan kinderen te bieden, als goede voorbereiding op de 
toekomst. Als aanvulling op het bestaande onderwijs is er een nieuw concept ontwikkeld: Groenerwijs. 
Sinds de start van dit schooljaar groeien Omnis Kindcentrum de Linden en Omnis Kindcentrum ‘t Opstapje 
toe naar een Groenerwijs kindcentrum 
Groenerwijs streeft naar gezonde, actieve, sociale en persoonlijk vaardige kinderen die zorg hebben voor 
hun medemens en omgeving. Groenerwijs biedt een op ervaring gerichte groene, leer- en 
ontwikkelomgeving (binnen en buiten) voor alle kinderen. Dit geldt voor zowel opvang als onderwijs. 
De invoering van het nieuwe concept gebeurt stapsgewijs. De binnenruimtes van de 2 kindcentra zijn alvast 
vergroend. Daarnaast is er het afgelopen half jaar vooral nog meer aandacht besteed aan bewegend leren 
en aan de ontwikkeling van de executieve vaardigheden van leerlingen via de methode Breinhelden. De 
leerlingen, ouders en medewerkers van beide kindcentra zijn tot nu toe erg enthousiast over de 
veranderingen. 
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Nieuws vanuit de GMR 

We naderen het einde van dit kalenderjaar. Tijd voor een korte update uit de Omnis GMR. 
We vergaderen volgens een jaarplanning, aangevuld met onderwerpen die op dat moment de aandacht 
nodig hebben. 
 
Een steeds terugkerend punt is de stand van zaken rondom de formatie en het leerlingaantal. Fijn om te 
horen dat er positieve geluiden zijn. Dit geldt zeker voor OKC de Meidoorn waar, door toename van het 
aantal leerlingen, toestemming gegeven is door de gemeente om een lokaal aan te bouwen. 
Verder een korte terugblik op de studiemiddagen, waarbij vooral de inhoud erg werd gewaardeerd. 
 
Bij de laatste vergadering hadden we twee leden, Lou Corsius en Olaf McDaniel, van de Raad van Toezicht 
op bezoek. Volgens de Wet op de Medezeggenschapsraad, gebeurt dit twee keer per jaar. 
Allerlei onderwerpen laten we hierbij aan bod komen: financieel, missie-visie, onderwijskundige zaken 
enzovoort. Het was een goede bijeenkomst met een open discussie. 
 
Verder werd er een toelichting gegeven op het conceptvoorstel statuten medezeggenschap. De wijzigingen 
en toevoegingen vanuit de Wet op de Medezeggenschap zijn hierin verwerkt. In januari wordt dit statuut in 
de afzonderlijke MR-en op school behandeld en komt daarna terug in de GMR. 
 
Namens OKC de Linden neemt mevr. Petra Wiskerke, namens de oudergeleding, zitting in de GMR. 
Uiteraard zijn we blij met haar komst en zelf hoopt ze haar steentje bij te kunnen dragen. Petra, fijn dat je 
ons komt versterken. 
 
Verder is afgesproken dat de resultaten van het klanttevredenheidsonderzoek, per direct, met alle 
betrokkenen gedeeld gaan worden. Inmiddels is dit ook gebeurd. 
Ook zijn we op de hoogte gebracht waar de middelen van de NPO-gelden aan besteed zijn en wat de 
plannen voor de toekomst zijn. Zeer ambitieus, als we dit kunnen zeggen. 
De planning voor de schoolvakanties voor volgend jaar is besproken, de Provincie heeft een advies gegeven 
naar aanleiding van het overzicht vanuit het Rijk. Daarnaast vindt de GMR het ook belangrijk dat er in de 
gemeente Borsele, voor zover mogelijk, één lijn wordt getrokken voor de vakanties. 
 
De volgende GMR-vergadering staat gepland voor dinsdag 7 februari 2023. Voor de afzonderlijke MR-
vergadering per school verwijs ik u graag naar de school van uw zoon/dochter. 
 
Vanuit de GMR wensen we iedereen een fijne kerstvakantie en alle goeds, geluk en gezondheid voor het 
komende jaar. 
 
Namens de GMR, 
Laura Stroosnijder (voorzitter) 
 
 



 

 

 
 
We zien de kinderen en u, graag op 9 januari weer terug op school! 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Saskia Delies en Mariëlle Redert 
Directie Omnis 


